
*�� 01 सेवा�नवृ� का�म �क के gpf �लेम के claim form के साथ �या �या द�तावेज लगते है।*👉

अगर कोई शपथ प� या �प� लगता है तो उसका format भेजने का क� कर�गे।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र 1 Sso id से sipf पर ऑन लाइन स��मट �कये गए आवेदन प� क� हाड� कॉपी👉

2 आवेदन प� म� ह� �दए गये शपथ प� को 50 � के �टा�प पेपर पर िलख कर �मा�णत करावे एवं👉
सल�न करे।

3 �थम से अिंतम gpf कटौती तक �मा�णत Gpf क� मलू पास बकु।👉

4 सेवा �ववरण श�ु से अतं तक (Ddo वाइज) �जसक� जानकार� Gpf पास बकु म� Ddo के �मा�णत👉
ह�ता�र से िमल जायेगी।

5 सेविनविृत/ सेवा समाि� आदेश👉

6 डेथ �लेम होने पर डेथ स�ट��फकेट👉

7 ब�क खाते क� पास बकु क� फोटो कॉपी या िनर�त चेक सल�न करे👉

8 तीन वष� के GA 55 भी सल�न करे👉

*�� 02 �कसी कािम�क के माह अ�लै 20 के �बल से GIS के 220 � क� कटौती कर द� गई पर�तु Sso👉
Id से Gpa ��ताव स��मट नह� �कया गया *❓❓

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र Sso Id से Gpa ��ताव स��मट करना ज�र� है ।य�द कािम�क क� दघु�टना म� डेथ हो जाती है तो👉
Gpa ��ताव के �बना नॉिमनी को भगुतान कैसे होगा अतः अभी भी आप कािम�क क� sso id से Gpa का
��ताव स��मट कर देवे

नॉट GPA ��ताव य�द गत वष� ऑनलाइन भर �दया गया हो एवं नॉिमनी म� इस वष� कोई प�रवत�न👉
नह�ं हो तो इसे दबुारा हर वष� ऑनलाइन करने क� आव�यकता नह�ं है ।

*�� 03 - Pay Manager पर वेतन या अ�य �वप� के साथ upload documents पर �ड�जटल👉
साइन करना अिनवाय� है?*

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र - यह अिनवाय� नह� है। �फर भी �ेजर� �ारा DDO ह�ता��रत डॉ�युमनेट मांगा जाता है तो आपके

पास एकऑ�शन है �क आप �ड�जटली साइन कर सकते है।



�कसी पीड�एफ फाइल को �ड�जटली साइन करने के िलए आपको Adobe Acrobet Reader Dc क�
ज�रत पड़ेगी �जसक� सहायता से आप पीड�एफ पर �ड�जटली साइन कर सकते है।

*�� 04 �ीमान ् नम�ते। एक सेवािनव�ृ कािम�क का शेष उपा�ज�त अवकाशो का नगद भगुतान �बल👉
बनाते समय �बल अलोकेशन नह� हो रहा �या कारण है *❓

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र ifms पर बजट हेड 2071-01-115-01-01 म� बजट चेक कर� उ� हेड म� बजट �ा� होने एवम वह👉
बजट पे मनेैजर पर म�ैपगं होने के बाद ह� �बल बनेगा

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

*�� 05 माच� 20 क� SI क� कटौती तो PM पर िस�टम से मई के �बल �ोसेस करने अपने आप SI👉
ए�रयर म� शो हो रह� है ले�कन SI ऋण क� कटौती डबल नह� हो रह� है उसको केसे अपडेट करे *❓

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र 15/05/20 के बीमा �वभाग के आदेश अनुसार माच� 20 क� बकाया SI �िमयम क� रािश मई 20👉
के �बल से कटौती क� जानी है अतःP M िस�टम को अपडेट उस के अनु�प अपडेट कर �दया गया है।

मई 20 का �बल �ोसेस करने के बाद बकाया SIP क� रािश ऑटो SI ए�रयर के �प म� आउटर,इनर,एंड
शे�यूल म� �दिश�त हो जायेगी।

य�द कोई कािम�क अपने रा�य बीमा लोन क� �क़�त जो माह माच� क� बकाया है उसे मई म� कटवाना चाहे

तो उसक� सहमित से employee pay �डटे�स म� लोन क� रािश �बल �ोसेस करने से पहले डबल कर देवे
उसके बाद �बल बनावे।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

*�� 06 एक कािम�क का �ोबेशन 22 फरवर को पणू� हुआ था ! माच� तक �ोबेशन पणू� होने के आदेश भी👉
हो गए ! पर�तु HOD से payamanager पर सशंोधन मई म� हुआ ! *

*अब उस कािम�क क� रा�य बीमा कटौती नह� हो रह� है ! Si policy number mandatory का मसेैज
आ रहा है ! *

*कृपया समाधान बतावे !*

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र master deta म� न�बर टेब म� SI पॉिलसी न 032020 िलख कर SI क� कटौती ऐड करे �फर👉
पॉिलसी जार� होने पर सह� पॉिलसी न िलख कर adit कर देना।

*�� 07 एक कम�चार� जो जनू 2020 म� �रटायर हो रहा है उसका सर�डर उठाया जा सकता है �य��क👉
कम�चार� के खाते म� 310 पी एल है कम�चार� अब 10pl का भगुतान उठाना चाहता है।*



🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र 300 +15 PL म�ंालियक या प�रचारक कािम�क के ह� हो सकती है इस मेसे 15 PL को अगले 6👉
मह�ने म� उपयोग करना होता है अ�यथा वह ले�स हो जाती है।

इस केस म� य�द कािम�क ने इस वष� 2020-21 म� सम�प�त अवकाश नह� उठाया है तो वह 10 �दन का
सम�प�त लीव का भुगतान ले सकता है।।

नॉट िश�क बंधु अथवा अिधकार� जो काया�लयो म� �विभ�न पद� पर काय�रत है अथवा अ�य नॉन👉
वेकेशनल �वभाग के कम�चार� के भी 300+15 हो सकती है।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

*�� 08 मेरा 10 जनवर� 2015 को �ोबेशन परूा हुआ एवम 1/7/2016 को इं��म�ट �दया गया �या👉
यह सह� है *❓❓

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र 6th वेतनमान म� ने��ट इं��म�ट के िलए उस पे ब�ड म� 6 मह�ने क� सेवा अिनवाय� थीं अतः👉
1/07/2016 को ह� इं��म�ट िमलेगा यह सह� है।

नॉट➡अब 7 वे वेतनमान म� �ोबेशन पणू� होने के बाद वेतन िनधा�रण होने क� ितिथ से ने��ट आने वाली
1 जलुाई को इं��म�ट िमलता है।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

*�� 09 हमारे ड�ए ए�रयर के �बल 8 �दन पहले �ेजर� से पास �दखा रहा है पर जमा नह� हुआ है ऐसा👉
�यो हो रहा है *❓

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र �बल पास होने के बाद जयपरु से Ecs होता है जो अभी रािश क� उपल�धता पर हो रहा है👉

उसके बाद ह� रािश कम�चा�रय� के खात� म� जमा होगी इसके िलए इंतजार कर� ।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

*�� 10 पे मनेैजर के टेली�ाम पर नए �ुप म� शािमल हो गए �या परुाना �ुप छोड़ देना आव�यक है?*👉

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र जी हां नये �ॉडका�ट �ुप म� ऐड हो गए है तो परुाने को ले�ट कर देवे नई जानकार� एवम पो�ट नये👉
�ुप म� ह� शेयर होगी।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹



🙏

�� : - मेरा रा�य बीमा पॉिलसी बॉ�ड खो गया है। मुझे बॉ�ड पनुः �ा� करने का �ोसेस बताये।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र➡ रा�य बीमा क� डु�लीकेट पॉिलसी बॉ�ड �ा� करने का श�ुक 100 � है ।

डु�लीकेट पॉिलसी बॉ�ड �ा� करने हेतु अपनी SSO Id से online payment टैब म� जाकर 100 � का
चालान जरनेट कर उसे ब�क म� ऑनलाइन/ऑफलाइन जमा करावे।

�फर उ� चालान क� ��त संल�न कर आवेदन प� और 50� के �टा� पर पॉ�लसी खो जाने या न� होने का
कारण �लख कर शपथ प� तैयार करे।

उ� �करण अपने �जले के GPF काया�लय म� ��तुत कर� एवम डु�लीकेट बॉ�ड �ा� करे।

पेमेनेजर इ�फो �ुप🏵 🏵

�� :- य�द कोई म�हला कािम�क maternity leave पणू� करने के बाद भी मजबरू� वश Join नह�ं कर पाये
तो उसको कौनसा अवकाश �दया जाएगा ?

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र➡ �व� �वभाग के आदेश �मांक-एफ-1(5) �व�/िनयम/96 �दनांक 26.02.2002 के अनुसार

मात�ृव अवकाश के साथ CL के अलावा अ�य कोई भी अवकाश िलया जा सकता है।

ले�कन लगातार अवकाश क� अविध अिधक होने के कारण अवकाश �वभागा�य� �ारा �वीकृत �कया

जाएगा।

*��(11) हमारे मा�टर data लॉक हो गया है अब �कसी भी कािम�क के �थाईकरण होने पर उसक�👉
बेिसक pay detail update के िलए request डाले हुए भी लगभग 2 मह�ने हो गए है ले�कन अभी तक
कािम�क के basic pay & bank म� कोई बदलाव नह� हुआ है। अभी तक HOD लेवल पर ह� REQUEST
प��डंग �दखाता है। इसके िलए �या कोई letter �ड�पचै या email करना पड़ेगा। अगर email करना पड़े
तो कृपया email share करे।*

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵



उ�र Hod से ह� data Approved होने पर ह� सधुार होगा। अभी लोक डाउन होने से work at home👉
से काय� हो रहा है इसिलए �वल�ब हो रहा है आप इस मेलआई ड� पर �र�वे�ट भेज सकते है।

caosecedu@gmail.com

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

*��(12) मई 2020 �बल म� माच� 2020 क� SI क� कटौती करनी हे तो �या SI अिधघोषणा प� �बल के👉
साथ अपलोड करने है जो �क माच� 2020 के �बल के साथ अपलोड नह� �कए थे ?*

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र 15/05/20 के आदेश म� ऐसे कोई िनद�श नह� है �फर भी य�द आप �थम घोषणा एवं अिधक👉
घोषणा प� अपलोड कर देते है तो कोई आप�� नह� है आप उनको अपलोड कर सकते है।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

*��(13) पेमेनेजर पर एक कम�चार� क� ज�मितिथ 10/05/1963 औऱ सेवािनविृत ितथी👉
05/10/2023 आ रह� है जब�क िनयमानुसार 31/05/2023 करनी है इसम� सधुार कैसे होगा ?*

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र ज�मितिथ का उिचत �माण प� एवं सेवा प�ु�तका के �थम पेज क� �मा�णत फोटो कॉपी साथ👉
लगा कर �ेजर� म� आवेदन करे यह सुधार �ेजर� से ह� होगा।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

*��(14) �े�युट� सामा�य डेथ पर मा�य है या दघु�टना डेथ पर ह� मा�य ह� ?*👉

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र �े�युट� सभी कािम�को को िमलती है। इसके िलए डेथ होना ज�र� नह� है। सेवािनव�ृ कािम�क को👉
भी �े�युट� का भगुतान होता है पर�तु म�ृयोपरांत इसके भगुतान के िनयम अलग होते है एवं गणना करने

का तर�का भी िभ�न होता है।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

*��(15) मनेै �जस pc पर दो �दन पहले एक �बल digital sign से succesfully हो गए उसी pc पर👉
आज जब एक सर�डर �बल बनाया तो �ड�जटल sign म� �पन मांगने तक क� ���या परू� हो जाने पर �फर
से sign file के ऑ�शन पर ��लक करने पर भी bill sign sucsefully का pop नह� आता है और टोटल
फ़ाइल 3 आती परंतु sign file जीरो ह� रहती है। �लीज समाधान बताएं।*

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵



उ�र paymanager म� �बल बना िलये और esign म� �द�कत आ रह� है पहले activ x क� से�टंग चेज👉
करे एवं उसे enable कर देवे �फर िन�न veb िलकं पर पेमेनेजर लॉिगन करके पनुः कोिशश करे। आपका
समाधान हो जाएगा।

164.100.153 22/paymanager

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

*��(16) 55 वष� से अ�धकआयु वाले का�म �क क� SI कटौती अब वापस अपडेट �य� नही हो रही है ?*👉

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र 55 वष� से अिधकआयु वाले कािम�क क� SI कटौती म� छेड़ छाड़ करने पर वह अपडेट नह� होती है।👉

इस हेतु आप bulk deduction म� जा कर जोड़े वत�मान slabe के अनुसार तो ऐड हो जायेगी ले�कन

आपको अ�य amount ऐड करना है तो यह �ेजर� से ह� ऐड होगा।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

*��(17) �बल �रवट� करने पर �रवट� successfully शो हो रहा है �फर भी �बल �रवट� ऑ�शन �दखा रहा👉
है ऐसा �य� ?*

*अब �या करे ?*

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र �बल DDO �तर से �रवट� कर �दया है तो उस �बल को �डलीट कर देवे �फर वह� �बल न�बर लगा👉
कर ऑ�जे�शन दरू करके दोबारा नये िसरे से �बल बनाने का �ोसेस परूा करे। आपका समाधान हो

जाएगा।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

*�� (18) �कसी कािम�क क� SI पॉिलसी 1800 �पये कट रह� है है �फर SI पॉिलसी ए�रयर 3000 �यो👉
कट रहा है जब�क further contract नह� भरा गया है ?*

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र रा�य बीमा क� कटौती माच� 2020 के वेतन से बढ़ाई गई है अतः बेिसक पे के अनुसार �लबै देखे👉



उसके अनु�प SI ए�रयर क� रािश ऑटो शो होगी। 1800 � के �थान पर नई �लबै म� कटौती 3000 �पए
है।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

*��(19) माह मई के वेतन म� कुछ कािम�को के SI ARREAR गलत SHOW हो रहा है उसे कैसे ठ�क👉
�कया जाए ?*

जब�क SI Arrear अपने आपआ रहा है।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र िनदेशक बीमा �वभाग के आदेश अनुसार माच� 20 के �बल से SI क� नई दर� लागू क� गई है उसके👉
अनु�प ह� �लबै के �हसाब से मई के �बल म� SI arrear क� कटौती शो हो रह� है।

उ� कटौती ऑटो जरनेट हो रह� है इसिलए इसमे सधुार करना अभी स�भव नह� है इस हेतु आप पेमेनेजर

क� हे�प लाइन पर ���न शॉट स�हत ए��लकेशन मेल कर�।

paymanagerrj@gmail.com

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

*�� (20) नविनयु� कािम�क को PRAN फॉम� ऑनलाइन भरना चा�हए या ऑफ लाइन। कृपया सट�क

सलाह देवे।*

       🏵 🏵 🏵 🏵 🏵 🏵 🏵 🏵🏵

उ�र PRAN न�बर जार� करवाने हेतु ऑनलाइन आवेदन प� स��मट �कया जा सकता है ले�कन👉
ऑनलाइन जार� �ाण न�बर का State Government म� Inter sector sifting करवाना पड़ता है इसके
�बना कािम�क क� NPS कटौती खाते म� जमा नह� होती है।

ऑनलाइन जरनेट �ाण न�बर का State Government म� sector sifting म� सभी सलं�न द�तावेजो
क� जांच होती है �जससे sifting म� बहुत �वल�ब हो जाता है अतः इस स�ब�ध म� GPF �वभाग �ारा �दये
गये िनद�श अनुसार GPF आ�फस म� ऑफलाइन �ाण का आवेदन प� भर कर �ाण न�बर जरनेट

करवाया जाना चा�हये। इसमे NPS क� कटौितयां तुर�त खाते म� जमा होने लग जाती है।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(21) हमारे एक कािम�क क� सेवािनविृत PL क� रािश �ा� हो गई है। अब यह म�ैपगं �या है ? इसके
िलए मझेु �या करना पड़ेगा ?

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵



उ�र IFMS पर बजट आने के बाद �वभाग �ारा paymanager पर बजट म�ैपगं �कया जाता है जो👉
अपने आप �वभाग करता है आपको कुछ नह� करना है। इसमे दो चार �दन लगते है अभी लॉक डाउन होने

से मै�पगं म� थोड़ा �वल�ब भी हो सकता है।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:- (22) �कसी कम�चार� को शाला दप�ण से �रटायरम�ट होने से 31 माच� 2020 को �रलीव कर �दया
पर�तु माच� क� सलैर� नह� बना पाए। अब पेमनेैजर से सलैर� कैसे बनाएं ?

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र शाला दप�ण से सेवािनविृत के �दन अिनवाय� �प से काय�मु� �कया जाता है जो िनयमानुसार👉
करना ह� पड़ता है।

शाला दप�ण से काय�म�ु करने पर pay manager पर बकाया सेलेर� �बल बनाने म� कोई परेशानी नह� है
�यो�क कािम�क को बकाया वेतन का भगुतान तो करना ह� पड़ेगा।

य�द कािम�क क� सेलेर� paymanager पर ऑटो �टॉप हो गई है तो पहले उसे �रलीज कर देवे �फर उसका
बकाया वेतन बना लेवे।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(23)�कसी कािम�क क� म�ृयु 14 फरवर� को हुई तो उस कािम�क क� सलैर� 13 तक बनेगी या 14
तक।

और जो वेतन बनेगा �या उसम� सभी कटौितयां होगी ? �व�ान सािथय� कृपया माग�दश�न कर�।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र म�ृयु वाले �दन को काय��दवस माना जाता है इसिलये 14 तक वेतन का भगुतान होगा एवम 15 से👉
पा�रवा�रक प�शन देय होगी।

ऐसे �करण म� Rpmf के अलावा अ�य कोई कटौती नह� होगी।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(24) म� पशधुन सहायक पो�ट पर L8 का कम�चार� हँू ले�कन �फर भी माच� 2020 क� सलैर� कोरोना



फ�ड म� िनयमानुसार 2 �दन क� कटनी थी जब�क मेरे 5 �दन क� कट गई है। मा�टर डाटा म� स�व�स
कैटेिगर� state service िलखी हुई है जब हम subordinate कैटेिगर� म� आते है। �रफ�ड का समाधान
बतावे।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र स�व�स केटेगर� म� subordinate क� जगह state service िलखे जाने से 5 �दन क� कोरोना👉
कटौती हुई है आप पेमेनेजर पर स�व�स केटेगर� च�ज करने हेतु �र�वे�ट करे जो HOD से approved होने
पर सधुार होगा।

जो 2 �दन क� जगह 5 �दन क� कोरोना �रलीफ फ�ड म � कटौती हो चुक� है वह अब �रफ�ड नही होगी।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(25) �ोबेशन म� व�र� अ�यापक का अवतैिनक अवकाश कौन �वीकृत करता है ?

व�र� अ�यापक ने डॉ�टर� �माण प� के आधार पर 7 �दवस का अवकाश िलया था और पीईईओ महोदय

ने �वीकृत भी कर �दया। �या िनयमानुसार काय� हुआ है ?

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र �ोबेशन म� 30 �दन तक का अवतैिनक अवकाश िनयु�� अिधकार� �वीकृत करते है।👉

30 �दन से अिधक अविध होने पर WPL राज�थान सरकार के �शासिनक �वभाग �ारा �वीकृत होगा एवं
स�पणू� अविध के िलए �ोबेशन आगे बढ़ेगा।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(26) मेरा �ोबेशन 09.03.2020 को पणू� हो चकुा है। �थायीकरण आदेश मई 2020 म� जार� हो चकेु
है।

म�ने अपनी SSO ID से �थम घोषणा प� भरकर DDO से अ�वूल भी करा िलया है।

अब सम�या यह है �क PAYMANAGER के MASTER DATA को HOD को फॉरवड� कर �दया था �जससे
अब SI न�बर एड नह� हो रहे है।समाधान बताए।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र डेटा �ोबेशन से रेगुलर एवं पे एंड लेवल HOD से approved होने के बाद ह� SI क� कटौती add👉



होगी जब तक wait करे।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(27) एसआईआई नंबर जार� करवाने क� ���या से अवगत करवाए।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र:-रा�य बीमा क� �थम कटौती जब माच� मह�ने म� क� जाती है तब पॉिलसी हेतु SSO ID से �थम

घोषणा प� भरना पड़ता है जो �बल के साथ लगता है। उसी के आधार पर GPF ऑ�फस से रा�य बीमा
पॉिलसी का बॉ�ड जार� �कया जाता है।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��;-(28)रा�य बीमा के �थम घोषणा प� व अिधक घोषणा प� क� भर� गई �ितयो को अब �कस माह के
वेतन �बलो के साथ लगाकर �ेजर� भेजना है ?

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र अभी लॉकडाउन म� �बल क� हाड� कॉपी भी �ेजर� नह� ले रह� है इसिलए ��थित सामा�य होने के👉
बाद जब �ेजर� �बल क� हाड� कॉपी मांगे उस समय �बल के साथ संल�न करनी है।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(29) कोई कम�चार� 31.05.2020 को सेवािनवतृ हो रहा है। �या वह 31 मई से पवू� सर�डर उठा

सकता है ?

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र �व�ीय वष� 2020-21 म� सम�प�त अवकाश पवू� म� नह� िलया है तो अिधकतम 15 �दन का👉
सम�प�त अवकाश का भगुतान उठाया जा सकता है।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��;-(30) �ोबेशन आगे बढ़ने पर �या seniority आगे बढ़ती है ?

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵



उ�र �ब�कुल नह�।👉

Seniority का िनधा�रण चयन वष� म� मे�रट �मांक के आधार पर होता है।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(31) मनेै 2018 म� राजक�य नोकर� जॉइन क� थी और वो 5 माह बाद �क�ह� कारण� से छोड़ द� थी
�क�तु तब मेरे SSO ID वगरैह बन गए थे और मझेु तन�वा भी िमली थी।

अब पनुः मनेै नई भत� से उसी �वभाग म� वह� जॉब जॉइन क� है तो �या अब मझेु नई ID बनवानी है या

परुानी ID ह� चलेगी। �य��क �बना ID के तन�वाह नह� बनेगी।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र:- वह� Employee ID, Paymanager ID एवम SSO ID काम म� आयेगी ।

य�द दसूर� नई बनवाते है तो पहले वाली ID स�ब��धत �वभाग से �डलीट करवानी होगी।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(32) म� medical department म� हँू।

Covid 19 के कारण सभी अवकाश िनर�त होने के कारण मै �पत�ृव अवकाश का उपयोग नह�ं कर पाया

और 3 म�हने भी परेू हो गए।

अगर Covid के बाद �पत�ृव अवकाश ले सके ऐसा कोई �ावधान हो तो बताए जी।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र �पत�ृव अवकाश िनयमानुसार �सूित के �दन से 3 मह�ने क� अविध म� ह� देय होता है इसमे कोई👉
िशिथलन का �ावधान नह� है।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(33) मनेै 1st �ेड म� 30 जून 2017 म�या�ह प�ात म� जॉइन �कया था इसिलए मेरा �थाईकरण
1/7/2019 को हुआ

तो मेरा 1/7/2019 को इं��म�ट लगेगा या नह�ं ?

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र दो वष� पणू� होने पर �दनांक 01/07/2019 को वेतन िनधा�रण होगा एवम अगला इं��मेट👉



01/07/2020 म� िमलेगा।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(34) य�द �कसी कम�चार� ने माच� माह का वेतन आह�रत नह�ं �कया है तो उसके मई माह का वेतन
कैसे बनेगा ?

2.उ� कम�चार� six pay से वेतन आह�रत कर रहा है। कम�चार� gpf का ह� जब उसके माच� माह का वेतन
बनाया जाता ह� तो 15 �दन क� जगह 22�दन का वेतन बन रहा है तथा CM Corona ded �कतने �दन का
काटना है उ� कम�चार� का six pay मे मलू वेतन 25870 है।जब�क अ�ेल माह का वेतन आह�रत कर

�दया है।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र माच� का वेतन 15 �दन का partial pay म� बनावे रािश ऑटो कै�कुलेट होगी एवम 3 �दन क� रािश👉
कोरोना फ�ड म� कटौती होगी।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(35) �या 1जलुाई को य�द �पत�ृव अवकाश पर हो तो इं��म�ट �भा�वत होता है ?

और य�द इं��म�ट �ा� कर िलया हो तो �या होगा ?

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र एक जलुाई को कोई कािम�क CL के अलावा �कसी अ�य अवकाश पर रहता है तो िनयिमत👉
वेतनव�ृ� 01 जलुाई को ह� लगती है पर�तु उसका आिथ�क लाभ अवकाश से पनुः काय�भार �हण करने क�
ितिथ से देय होता है।

ऐसे मामल� म� �कसी ने आिथ�क लाभ 1 जुलाई से आह�रत कर िलया है तो उससे अतंर रािश क� वसलूी
होगी।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(36) मेरे �टाफ म� एक कािम�क का मलू वेतन 71300 है। उनके पवू� म� SI 1800 कटती थी। उनक�
new slab म� �यूनतम 3000 है ले�कन उनक� उ� 55 वष� से अिधक है तो �या 1800 ह� रहने दे या

�यूनतम 3000 कर� ?

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵



उ�र 01/04/2020 को �जनक� आयु 55 वष� या उससे अिधक हो चकु� है उनके SI क� कटौती म� कोई👉
व��� नह� होगी उनक� परुानी कटौती यथावत रहेगी।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(37) मेरे �व�ालय म� एक कािम�क �या�याता पद पर काय�रत है �जसका �ोबेशन टाइम चल रहा है

पर माच� मह�ने क� सलैर� म� उसका वेतन परूा बन रहा है 50% नह�ं बन रहा सभी तरह के �यास करके देख

िलए पर उसका वेतन 50% नह�ं बन रहा कृपया माग�दश�न कर�

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र स�व�स केटेगर� subordinate करने से यह सम�या पदैा हुई है उसे state service करावे इसके👉
सुधार हेतु �र�वे�ट जरनेट करे यह सधुार HODसे होगा।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(38) फैमली �डटेल से एक नाम हटाने के िलए कािम�क ने DDO को �र�वे�ट भेजी। DDO ने �र�वे�ट
को aporove �कया। �र�वे�ट HOD के पास प��डंग �दखा रह� है। बीकानेर बात क� तो बताया �क कािम�क
क� �र�वे�ट HOD पर show नह� हो रह� है। कृपया समाधान बताए।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र �रपोट� म� HOD Report म� �टेटस चेक करे य�द प��डंग HOD बता रह� है तो उसका ���न शॉट👉
खींचकर बीकानेर HOD को मेल करे।

caosecedu@gmail.com

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(39) वष� 2018 म� एक �दन क� सलैर� म�या� प�ात क� वजह से �यादा उठ गई। अब उसको वा�पस
जमा करवाने का �या तर�का है ? �या ROP से जमा हो सकती है ? य�द चालान बनवाना है तो �कस हेड म�
रािश जमा होगी ? �या उस रािश पर �याज जमा करवाना है ? य�द करवाना है तो �कस दर से? �ीमान
कृपया माग�दश�न कर�।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र अिधक भगुतान क� वसलूी वेतन �बल से ROP म� क� जा सकती है एवम E grass से इसका 0202👉
-01-102-03-02 हेड म� चालान भी बनाया जा सकता है।

वसलूी म� जब �याज वसलूी के िनद�श होने पर ह� �याज वसूल �कया जाता है अ�यथा �ॉस अमाउंट के



आधार पर वसलूी क� गणना क� जाती है।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(40) म� पवू� म� पिुलस कां�टेबल था और पिुलस म� म�ने 16 जनवर� 2016 को जॉइन �कया था।
पिुलस सेवा से �रलीव होकर 29 अग�त 2019 को म�ने ततृीय �णेी िश�क के �प म� पदभार �हण �कया।
मझेु 9 साल बाद ACP म� �या फायदा िमलेगा। कृपया बताये।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र चू�ंक का�सटेबल पद का लेवल अ�यापक पद के लेवल से कम है इसिलए अ�यापक पद पर सीधी👉
भत� पर काय� �हण ितिथ से 9/18/27 वष� क� गणना ACP के िलये क� जाएगी।।

समान लेवल से समान लेवल के अ�य पद पर िनयु�� होती है तो पवू� पद क� सेवा अविध भी केवल एसीपी

के िलए गणना यो�य होती है पदो�नित के िलए नह�ं।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

�दनांक 28 मई 2020

रोजाना दस ��🌸 🌸

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

आजक� ��ो�र� सीर�ज म� *रोजाना दस ��* के अ�तग�त ��ो�र शेयर �कए जा रहे ह�।

हालां�क ��ो�र� बनाने म� पणू� सावधानी बरती गई है �फर भी आप राजक�य िनयमो व िनद�श� क� पालना

सुिन��त करे।

एडिमन पनैल

पेमेनेजर इ�फो चनैल

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��-(41) कािम�क को तीसर� स�तान होने पर �या �या नुकसान होते ह�?

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र दो से अिधक सतंान होने पर देय एसीपी 3 वष� बाद िमलती है । जसेै👉 👇



9+3= 12 वष�

18+3= 21 वष�

27+3=30 वष�

एवं पदो�नित पर भी 3 वष� बाद जॉइन करने का अवसर िमलता है।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��;-(42) �या �वकलांग भ�ा �ी�मावकाश शीतकालीन अवकाश और म�याविध अवकाश म� देय होता है ?
कृपया माग�दश�न कर�।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र उपरो� अवकाश म� �वकलांग भ�ा देय नह� है इन अवकाश काल मे केवल व�क� ग डेज़ के अनुसार👉
आनुपाितक भुगतान होता है।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(43) फोरगो के करने का �या लाभ है ?

और फोरगो नह� करने का लाभ हािन भी बताने का क� कर�।

       🏵 🏵 🏵 🏵 🏵 🏵 🏵 🏵🏵

उ�र 1 27 /30 वष� क� तीसर� एसीपी िमल गई है तो फोरगो म� कोई नुकसान नह� है।👉 👉

2 फोरगो करने पर देय एसीपी पनुः पदो�नित म� जॉइन करने के बाद िनधा��रत ितिथ म� फोरगो अविध👉
को जोड़ कर िमलती है।

3 9+3=12 वष�👉

18+3=21 वष�

27 +3=27 वष�

नोट फोरगो करने पर �व�ीय एवम व�र�ता दोन� म� नुकसान होता है अतः फोरगो बहुत सोच �वचार कर👉
करना चा�हये।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹



��:-(44) एक कािम�क 31 मई 2020 को �रटायर हो रहा है उस �दन र�ववार है।

�या कािम�क को 31मई को ह� शाला दप�ण से काय�म�ु �कया जाएगा और उसके अंितम साइन कब तक

ह�गे ?

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र:- कािम�क को 31 मई 2020 को अवकाश होने पर भी म�या� प�ात अिनवाय� �प से काय�म�ु करना
होगा। उस �दन कम�चार� को उप��थित होने के िलए बा�य नह� �कया जा सकता है पर�तु कम�चार� �वयं

उप��थत हो जाए और उसके 31मई 2020 को उप��थित र�ज�टर म� ह�ता�र करवा �दए जावे तो भी
कोई परेशानी नह� है।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(45) एक �धानाचाय� महोदय को 27 वष�य ACP �करण िभजवाना है। यह �कस �कार व �कसके

मा�यम से भेजा जाएगा ? साथ ह� यह बताये �क यह �करण ऑनलाइन िभजवाना है या ऑफ लाइन

िभजवाना है।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र िनदेशक काया�लय से �ा� चेक िल�ट एवं िनद�शानुसार �करण क� स�पणू� जांच करे एवं �थानीय👉
लेखा अिधकार� क� �ट�पणी स�हत �करण िनधा��रत �प� म� बीकानेर डाक से भेजे जावे।

अभी लोक डाउन क� ��थित म� CBEO आ�फस से �करण Email के �ारा भेज सकते है।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(46) रा�य म� 22 माच� से �व�ालय ब�द है। एक �वकलांग अ�यापक �जसे �वकलांग भ�ा िमलता है।
इस कम�चार� क� covid 19 म� �वकलांग होने से कभी �यूट� भी नह� लगाई ग�। मेरा �� यह है �क इस

कािम�क को माच�, अ�ेल व मई का �वकलांग भ�ा िमलेगा या नह� य�द िमलेगा तो �कतना िमलेगा ?

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र �कूल म� अवकाश नह� है और इस अविध म� लॉक डाउन है अतः इस अविध म� work at home का👉
�ावधान है इसिलये माच� एवं अ�लै म� लोक डाउन अविध म� �वकलांग भ�ा परूा देय होगा।

मई माह म� 17 से �ी�मावकाश है उसम� 16 �दन का अनुपाितक �वकलांग भ�ा िमलेगा। मई माह का परूा
�वकलांग भ�ा नह� देना है अ�यथा 15 �दन के �वकलांग भ�े क� अिनवाय�तः वसूली होगी।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹



��:-(47) PD वेतन मद के एक िश�क क� सेवािनविृत 31 माच� 2020 को हो गई है। वेतन �ीपेमेनेजर
पर sub ddo �ारा बनाया जा रहा था। 240 PL के भगुतान हेतु बजट �डमांड क� ���या पे मेनेजर

कािम�क के अनु�प ह� रहेगी या अलग रहेगी।

बजट �डमांड �प� म� DDO कोड कौनसे िलखने है- sub ddo वाले, cbeo काया�लय वाले या �फर �कूल के
पे मेनेजर वाले।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र P D मद वाले कािम�को के 240 �दन PL भगुतान हेतु म�ुय DDO (CBEO)आ�फस से बजट क�👉
�डमांड क� जाएंगी उसके बाद बजट �ा� होने पर �बल बनेगा।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(48) कोई Ldc L-5 म� 33300 वेतन �ा� कर रहा है अब उसको 27 वष� एसीपी �ा� होने पर वह L-6
या L- 8 म� से �कस लेवल म� फ़�ट होगा और फ��टंग म� मलू वेतन �या होगा ?कृपया सम�या हल करे।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र ACP म� L5 से L6 िमलेगी और वेतन 34400 होगा जब�क L5, L6 और L7 तीन� वेतन �तर👉
समान है।

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��:-(49) मेर� अ�लै क� सलैर� GA55 पर शो �यो नह�ं हो रह� है ?

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र �बल ECS होने के बाद TV number व Date जार� होने के बाद GA 55 म� शो होगी।👉

🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

��;-(50) �या हम HOD लेवल से ए��लोयी डेटा वेर�फाई हुए �बना �ड�जटल िस�नेचर से सलैर� �बल

सकते ह� ? जानकार साथीगण माग�दश�न कराव�।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र अभी �बल बना सकते है ले�कन �व� �वभाग के आदेश अनुसार वेतन �बल माह जनू 2020 paid👉
in जुलाई 2020 के �बल HOD से डेटा Approved के �बना नह� बन�गे।



🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹🌹

�� - मझेु मेरे काया�लय म� काय�रत चतुथ� �णेी कम�चार� (सहायक कम�चार�) का वद� �बल बनाना है तो

मझेु पे-मनेैजर पर �कन �कन बात� का �यान रखना है ?

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

उ�र- वद� �बल हेतु सामा�य जानकार�👇

1. आपके काया�लय म � काय�रत सहायक कम�चारी का वेतन �जस हेड से उठता है उस हेड म � बजट है या नही वह
चेक करे।

2. वद� भ�ा का ऑ�जे�ट हेड 37 होता है उसी म � बजट होने पर �बल बनावे।

3. आपके काया�लय म � काय�रत कम�चारी य�द म�हला कम�चारी है तो उनको वद� भ�ा -1950/- �वतीय वष� (एक
�वतीय वष� म � एक बार ही )के अनुसार �मलेगा तथा य�द पु�ष कम�चारी है तो उनको वद� भ�ा 1650/- ��त वष�
के अनुसार �मलेगा।

4. वद� भ�ा हेतु सं�ा �धान के काया�लय से वद� के भगुतान हेतु काया�लय आदेश व FVC (�वय �बल GA108
भरा जाएगा ) �नकाले। यह आदेश वद� �बल के साथ उपकोष काया�लय म � जाएगा।

🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵🏵

पे-मनेैजर से वद� �बल का �ोसेस👇

1. सव��थम पे-मैनेजर पर ddo log in करे �फर �बल �ोसे�स�ग पर ��लक करे उसम � दो ऑ�शन आएगें

A. �बल आलोकेशन

B. मो�ड�फकेशन

आप A. पॉइंट �बल आलोकेशन पर ��लक करे। उसमे आपको �बल टाइप म� fvc को सेले�ट करना है
उसके ने��ट पॉइंट sub bill type म� िलव�रस को सेले�ट करते हुए ऑ�जे�ट हेड म� 37 टाइप कर� (जो
वद� �बल का हेड है) उसके उपरांत िनयमानुसार �बल मह�ना व �बल न�बर सेले�ट करते हुए फाइनल

सबिमट कर�।

2.�फर आपको other bil को सेले�ट करते �ए FVC �बल �ोसेस पर जाते �ए �जस सहायक कम�चारी का �बल
बनाना है उस सेले�ट करे और काया�लय आदेश के अनुसार स��न �मांक व डेट तथा अमाउंट भरे �फर सब�मट
कर�



➡ FORWARD DDO➡ FORWARD TREASURY

➡➡ �बल का ���ट �नकालने हेतु �रपोट� ऑ�शन पर ��लक करते �ए Advice Inner व outer �नकाल के �बल
पूण� �कया जाता है।


